CITTA DI
VENEZIA

Venezia, 09-07-2010

nr. ordine 120

CONSIGLIO COMUNALE Prot. nr. 34

GRUPPI CONSILIARI

Al Sindaco

Al Presidente del Consiglio comunale
Ai Capigruppo consiliari

Al Capo di Gabinetto del Sindaco

Al Vicesegretario Vicario

IL POPOLO DELLA LIBERTA'

MOZIONE

Oggetto: Organo di controllo per la verifica dell'attivita di gestione nelle aziende controllate e partecipate dal
Comune di Venezia.

CONSIDERATO

* la situazione finanziaria in cui versa il Comune di Venezia;

* la recente normativa che prevede la riduzione dei compensi agli Amministratori Pubblici;

« 'illeggittimita della retribuzione dei doppi incarichi;

* 'interpellanza del 2.7.2010 n. 133 prot. n. 22 in cui viene chiesto all’Assessore competente e al Sindaco un tempestivo
intervento per la cessazione dei doppi compensi e dei doppi incarichi nelle Aziende controllate del Comune di Venezia ;

« il conferimento ad uno stesso soggetto di un doppio e spesso triplo incarico, da un punto di vista operativo si
contrappone alla funzionalita e al buon andamento dell’Attivita Amministrativa ed € spesso causa di conflitto di interessi,
ovvero, si verifica che il controllore coincida con il soggetto controllato;

* la recente messa in liquidazione della Societa “In Venice S.p.A.” sollecitata dall’interrogazione posta dal consigliere
Costalonga n. d’'ordine 42 del 3.6.10, nonostante la stessa Societa dal 2005 presentava un Bilancio costantemente in
perdita ad oggi non ha raggiunto lo scopo sociale.

Tutto cid considerato si invita il Sindaco e la Giunta

« a provvedere allimmediata cessazione dei doppi incarichi;

* a costituire con urgenza un Organo di controllo che consenta I' analisi e la verifica della corretta gestione dell’attivita
nelle Aziende controllate e partecipate dal Comune;

« di monitorare, attraverso I'Organo sopramenzionato, che dovra svolgere una effettiva attivita di governarce e di controllo
sulla situazione economica dell’Azienda sullo stato patrimoniale e sul servizio erogato (qualora si tratti di societa
strumentali) o sul raggiungimento dello scopo sociale attraverso un’attivita programmatica ed economicamente
sostenibile;

« di ridurre eventuali costi fissi eccessivi, ovvero non direttamente proporzionali alla situazione economica dell’Azienda,
anche sulla base del principio espresso nelle linee d’indirizzo generale del Comune di Venezia, di contenimento dei costi;
« di stabilire che i contratti stipulati per i dirigenti delle Aziende controllate e Partecipate, non dovranno superare
'ammontare massimo previsto per il Direttore Generale del Comune di Venezia.
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