
CONSIGLIO COMUNALE
GRUPPI CONSILIARI

IL POPOLO DELLA LIBERTA'

A

Venezia, 29-03-2011

nr. ordine 559
Prot. nr. 42

All'Assessore Antonio Paruzzolo

e per conoscenza
Al Sindaco
Al Presidente del Consiglio comunale
Al Presidente della II Commissione
Ai Capigruppo consiliari
Al Capo di Gabinetto del Sindaco
Al Vicesegretario Vicario

INTERPELLANZA

Oggetto: ORGANICO ACTV 
Tipo di risposta richiesto: in Commissione

PREMESSO CHE 

l'attuale organico operativo della ex - municipalizzata del trasporto pubblico ACTV S.p.A. conta pesanti carenze
soprattutto di personale automobilistico che obbliga il personale in forza a straordinari e, spesso, alla sospensione dei
riposi per consentire la copertura delle corse a garanzia del servizio 

VISTO CHE 

In questi giorni è stato pubblicato il Bando per la raccolta di candidature per il rinnovo degli organi di alcuni Enti e Società
e, tra questi Ve.La S.p.A., azienda satellite di ACTV S.p.A.; 

CONSIDERATO CHE 

L’assessore Paruzzolo, nella seduta della II Commissione, avente per tema: Illustrazione del sistema delle partecipazioni
del Comune di Venezia: situazione attuale e prospettive future; auspicava una forte attenzione alle Aziende partecipate e
affermava che “ il processo parte da un’osservazione generale ben nota a tutti, e cioè che le risorse disponibili sono
scarse e costantemente decrescenti. Le parole d’ordine devono essere razionalizzazione ed efficienza. L’imperativo è di
attribuire le competenze alle società senza creare dei doppioni.” 

OSSERVATO CHE 

A causa delle minori risorse da parte della Regione Veneto nel trasporto pubblico in un momento di crisi economica e
congiunturale, che obbliga a risparmi diffusi per meglio gestire le risorse a disposizione, l’Azienda ACTV S.p.A invece di
ridurre a sua volta i capitoli di spesa ed ottimizzarli, ha scelto di non rinnovare il contratto a 11 autisti e sta valutando di
chiedere lo stato di crisi per gestire l'attuale situazione. 

SI CHIEDE ALL’ASSESSORE DI RIFERIMENTO 

• di attivarsi nel verificare in maniera puntuale monitorando le spese di ACTV S.p.A., soprattutto riguardo i consulenti
esterni e le aziende satellite che anziché limitare il costo operativo, tendono ad aumentarlo. 

• di accelerare il processo di inglobamento delle aziende satelliti in ACTV in modo da ridurre i costi dovuti al moltiplicarsi
dei C.d.A. e Quadri in un momento in cui la strategia impone una riduzione della spesa, per ora attuata, nel licenziare i
lavoratori. 

• di studiare metodologie alternative ai tagli di personale per rilanciare la competitività, senza gravare ulteriormente sulla
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forza lavoro, magari chiedendo il buon esempio ai vertici aziendali, nel dare un segno tangibile, anche riducendo i propri
compensi.

Antonio Cavaliere

Sebastiano Costalonga
Renato Boraso

Saverio Centenaro
Michele Zuin
Luca Rizzi

Marta Locatelli
Cesare Campa
Lorenza Lavin
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